














Oscar David: “Voor effectief 
leiderschap is macht nodig” | 
2 reacties • één jaar geleden

Harrie van de Westelaken — 

Autoriteit op basis van inzicht en 

kennis en authenticiteit zijn m.i. 

“Ondernemingen worstelen met 
transformatie“ | Actualiteiten | 
1 reactie • 3 jaar geleden

Theo Terdu (auteur & managemen

— Ik kom dit in mijn praktijk heel 

veel tegen. Het is voor de 

De RvC als opdrachtgever in de 
woningbouwsector | Actualiteiten 
1 reactie • 2 jaar geleden

Ton Doesburg — De logische 

consequentie van dit idee is een 

one-tier-board. Verder zijn de 

Klimaatverandering in 
bestuursverslag | Actualiteiten | 
1 reactie • 2 jaar geleden

Maarten den Ottolander — Het 

onderwerp is weerbarstig om op de 

agenda te krijgen van 
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